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TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) AUXILIAR EN
ABASTECIMIENTO EN LA UEE 310 UGEL VICTOR FAJARDO.

. DENOMINACION DE LA CONTRATACION.
Contratar un (01) profesional auxiliar en la Oficina de Abastecimiento y Logistica de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Victor Fajardo.

. FINALIDAD PUBLICA.
El servicio a contratar tiene por finalidad establecer que las actividades del Sistema de
Abastecimiento se ejecuten de manera eficiente y eficaz conforme los requerimientos de las

dreas usuarias de la UGEL Victor Fajardo en cumplimiento de los objetivos institucionales.

. ANTECEDENTES.
Bienes y servicios priorizados a ser financiados con el presupuesto de los compromisos de

desempeiio 2021 en el marco de la R.M. N° 042-2021-MINEDU.

. OBJETIVOS DE LA CONTRATACION.

4.1. Objetivo General: Contratar los servicios de un (01) profesional como apoyo en la
Oficina de Abastecimiento de la UGEL Victor Fajardo.

4.2. Objetivo Especifico: Mejorar y agilizar los procesos de adquisicion de bienes y

contratacién de servicios de las dreas usuarias de la UGEL Victor Fajardo.

. ALCANCES Y DESCRIPCION DEL SERVICIO.
5.1.  Actividades.

v Apoyar en la elaboracién de expedientes de contratacién, estudio de
posibilidades de mercado y ademds actos preparatorios correspondientes a los
procedimientos de seleccion y contratacién de acuerdo al Plan Anual de
Contrataciones.

v’ Apoyar en la ejecucién del pago de servicios de las ILEE. de manera oportuna.

v’ Apoyar en el seguimiento y proponer las mejoras oportunas de los procesos de
compras y contrataciones, en el dmbito de su competencia.

v Apoyar en la elaboracién de propuestas normativas que establezean lineamientos
para la implementacién de las reglas vigentes en materia de almacén vy
distribucién, en coordinacién con el especialista responsable de alimacén segiin
corresponda.

v’ Otras funciones asignadas por el inmediato superior, relacionadas a la funcién.

5.2.  Recursos y facilidades a ser provistos por la Entidad.
La UGEL Victor Fajardo, proporcionard al o la profesional, los medios electrénicos,
mobiliarios y ambientes necesarios y suficientes para la realizacion de las
actividades asignadas.




5.3.

5.4,

3.9.

5.6.

5.7.

5.8.

Requerimientos del proveedor.
Perfil:

Formacién Académica: Bachiller Universitario ylo Técnico titulado de las carreras
de Economia, Ingenieria Econémica, Administracién, Contabilidad, Ingenieria
Industrial.

Experiencia:

General: 4 afios de experiencia laboral ya sea en sector piiblico o privado (incluida
la experiencia especifica).

Especifica: 2 afios de experiencia requerida en la_funcién o la materia o actividades
relacionadas (Logistica yfo Almacén ylo Patrimonio).

Capacitacidn y/o entrenamiento:

- Conocimientos en Ley de Contrataciones.

- Cursos del SIGA — Modulo Logistica y Patrimonio.
- Cursos de Gestién de Almacenes del Sector Piiblico.
- Cursos del SIAF- Modulo Administrativo.

- Cursos de Ofimdtica a nivel intermedio.

Lugar y plazo de prestacién del servicio.

Lugar: Instalaciones de la UGEL Victor Fajardo; Jr. Cuzco N° 315 (en la plaza
principal de Huancapi) Ayacucho - Victor Fajardo — Huancapi.

Plazo: El plazo para la prestacién del servicio serd de 7 meses, contado a partir de
la formalizacién del contrato.

Resultados esperados.

Conforme a las actividades realizadas mensualmente.

Adelantos.

La UGEL Victor Fajardo no otorgard adelantos.

Confidencialidad.

El (la) contratado(u) deberd guardar reserva de toda la informacién que maneje, a
la que tenga acceso y a la que genere en cumplimiento al servicio que presta.
Propiedad Intelectual.

La UGEL Victor Fajardo, tendrd todos los derechos de propiedad intelectual,
incluidos sin limitacién, las patentes, derechos de autor, nombres comerciales ¥
marcas registradas respecto a los productos o documentos y otros materiales que
guarden una relacién directa con la efecucién del servicio o que se hubieren creado
o producido como consecuencia o en el curso de la ejecucién del servicio. A solicitud
de la UGEL VF, el contratista tomard todas las medidas necesarias, y en general,
asistird para obtener esos derechos.




5.9. Medidas de control durante la ejecucién contractual.
La verificacién del cumplimiento de las condiciones establecidas en el contrato,
estardn a cargo de:
- Oficina de Administracidn.
- Oficina de Abastecimiento.
5.10. Monto coniractual y Forma de pago.

PERIODO PAGO PROGRAMADO (EN S/.)
Junio 2,485.71
Julio 2,485.71
Agosto 2,485. 71 |
Setiembre 2,485.71
Octubre 2,485.71
Noviembre 2,485.71
Diciembre 2,485.71
TOTAL 17,400.00

La conformidad del servicio serd emitida por la Oficina de Administracién para la
retribucidn mensual, previa presentacién del informe mensual de las uctividades
desarrolladas y lus metas alcanzadas, el mismo que se debe materializar una

semana después de presentado el informe.
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(\“?\ i Z _,,j El postulante deberd remitir en fisico yfo por mesa de partes virtual de la entidad, en sobre
I X
LS cerrado y con FUT, el expediente que deberd contener:

- Copia de DNI.

- Ficha RUC vigente y habido.

- Constancia de Registro Nacional de Proveedores de Servicio — RNP.

- Hoja de vida documentada: Formacién académica, cursos, diplomados, talleres,
Comtratos de CAS yfo RD de contrato yfo Contratos de Locacién con sus respectivos
comprobantes de pago (boletas ylo constancias ylo ordenes de servicio) segiin sea el caso.

7. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA.

FECHA ACTIVIDAD
31.05.2021 al 01.06.2021 Aprobacién del TDR.
02.06.2021 Publicacion de la convocatoria.
02.06.2021 al 03.06.2021 Presentacién de hoja de vida documentada.
04.06.9021 Iﬁ;;zz}:zcwn de expedientes y publicacién de resultados

Huancapi, mayo de 2021.




