
Grado de
Magister

Estudios
Concluidos

En Maestría
(Excluyente

de a)

Titulo/
Licenciado
Psicología

Bachiller
Psicología

Egresado
Psicología

Experiencia
laboral general

Corresponde
0.20833333
puntos por
cada mes

acreditado Un
mes equivale a

30 días.
No corresponde

puntaje por
periodos

menores a 30
días.

Experiencia
Laboral

requerida para el
puesto en la

funcion o
materia

Corresponde
0.58333333

puntos por cada
mes acreditado
por cada mes

acreditado
Un mes equivale

a 30 días
No corresponde

puntaje por
periodos

Capacitación en
área

relacionadas con
el cargo.

Realizado en los
últimos cinco (5)

años como
mínimo  a 12

horas.
1 punto por cada

uno de ellos

Diplomado/
Especialización

en áreas
relacionadas con

el cargo.
Realizado en los
últimos cinco (5)

años como
mínimo a 90

horas.
02 punto por
cada uno de

ellos.

6 3 12 10 8 5 7 4 6 Evauación TIC
1 CUYA AVALOS, NERI SANDRA 10 5 7 4 26.00 16.70 3.50
2 ÑAHUIN CAPCHA, ANDRE ITAMAR 12 5 7 2 4 30.00 24.50 10.00
3 HUARANCA CÁRDENAS, LILIANA YESSICA 10 5 7 2 24.00 17.20 10.00
4 VENEGAS CASTRO, CYNTHIA JANETT 10 5 7 4 26.00 26.50 6.50

* Puntaje mínimo para acceder a la siguiente fase es 06 puntos en la etapa de Evaluación de dominio TIC y redacción

EVALUACION DE
CAPACIDADES

CAPACITACIONES

TOTAL
EVALUACION
CURRICULAR

PRUEBA DE
CONOCIMIENTO

CAS N° 036-2020
RESULTADO DEL PROCESO DE EVALUACION DE CAPACIDADES - EVALUACION TIC

UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL VÍCTOR FAJARDO
CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS -  D.L. N° 1057

PSICÓLOGO

N° APELLIDOS Y NOMBRES

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA LABORAL


