UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - Il ETAPA - TRAMO Ii
D.S. N® 001-2017-MINEDU

, - _ — == — T—— —=—— N ———
r @ Formacidn Profesional b. ¢ i yactuall I
3.1Titulo | a.2 Grado |a.2 Estudios a4 Estudios |a.5 Grado a9 a.10 Titulo a1l a.12Grado (213 Titule |b.1 Capacitacion |b.2 b.3 Beras c.1 Experiencia Laboral
Profesional | de Doctor [concluidos | de Estudios | Profesional | Diplomado debachiller, |Profesional |y actualizacién | Capacitacion y Integrales  |docente, afin ala modalidad |
Pedagégico de concluidos |Maestria Pedagdgi concluidos | Uni i gado por |Egresadoo | Técnico docente, afin 2 la | actualizacién autorizadas [Que postula {*4+) §°'°. se
*) Doctorado |\ o Titulo de | de segunda |no universidades |Estudios modalidad que [enun por considera la experiencia
{excluyenta o - ,
con 2.2) Doctorado Segunda especialida | Pedagégico (hasta un concluidos

DIGESUTR laboral acumulada en los

(excluyente

postula (**) Programa de
(Excluyent |con a.5 Y a.6) | Especialidad | d en i6

- Lo o b B Gltimos cinco (05) afios,
) mdximade  |en Educacisn R enlos |fi 6O} | durante tos meses de marzo a
econa.5) Profesional |Educacicn dos {02) {excluyente titimos cinco Docente en diciembre, tenfendo en
de Inicial y/o diplomados) [cona.1 ya.8) 805) afios Servicio
Ne APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE

Educacion  |en
Didactica

cuenta: - Corresponde 0.40

Duracién Minima financiado por puntos por cada mes ToTAL

de 100 horas & MINEDY con
- Dos (02) puntes | un minime de
porcadauno de |100 horas por
ellos certificado.
Dos puntos
por cada uno
de ellos

corresponde puntaje por
pericdos menores a 30 dias,
nl es acumulable los dias para
completar un mes (30 dias)

CON TITULO PROFESIONAL DE EDUCACION INICIAL

—_—
THALIA OFELIA

4 |PAUCAR

5 [YUPANQUI
—_

693992/555711

693402/555251
11 |AROTOMA

EGRESADAS EN EDUCACION INICIAL

HINOSTROZA HUAMAN
. ’;(EES YUPANQUI
o DE LElF JANAMPA ]
|IPURRE o
e ——

[ 685545/553700

ERIKA LEONCIA

APARI

ELIZABETH

-ACHAUMA CAYLLAHUA PETRONILA

ARONE HUAMAN

ISIN REQUISITO MINIMO .ESTABLECIDO
MENDOZA HUAMAN]|

SORAYA NATHALY

PERCILA

693975/555702

ROSARIO BLANCA 696429/557750

ADALUZ ASUNTA 699323/560166

MARTHA

698278/559248

698908/559821
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— —_— — == - —_— =
a. Formacién Profesional b. Capacitaci v actuali ¢ Experiencia Laboral
a1 Titulo | 2.2 Grado [a.3 Estudios |24 Estudios Tos Grado |a.6 7Estudios |a80tro  |a9 210 Titulo 2.12Grado (a13Titule |b,1Capacitacion |b.2 b3Becas |c.1Experiencia Laboral
Profesional | de Doctor |concluidos |po de Estudios  [no Titule Estudios  |Profesional debachiller, |Profesional |y actualizacién Capacitacién y Integrales  |docente, afin a la medalidad
Pedagogica de concluidos |Maestria  |concluidos |concluidos Pedagdgico |concluid: Universitari E; doo |[Técnico docente, afin a la | actualizacién autorizadas | 9ue postula (*+*) solo se
*) Doctorado de de de Maestria [oTitulode |de segunda [no universidades | Estudios modalidad que |en un por considera la experfencia
Zi’::f;)e)"m Dactorado Maestria  |{excluyente Segunda especialida |Pedagégico (hasta un concluidos. postula {**) -|Programa de |DIGESUTP E;::L::gu(‘;:f :ﬁ"o:s
(excluyente (Excluyent |con a5y 2.6) [Especialidad |d en méaximode  |en Educacién Realizado en los | formacion (extranjero) durante los meses de marza a
cona2y econ a.5) Profesional |Educacisn dos (02} {excluyente ditimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
a3) de Inicial y/o diplomados) |cona.1yasg) 805) afigs | Servicio cuenta: - Corresponde 0.40
N° | APELLIDOPATERNO | APELLIDG MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Educacién e Duracin Minims |financiado por puntos por cada mes ToTAL
| Didactica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
‘ - Dos {02) puntes |un minimo de considerar 50 meses - Un mes|
| por cada uno de | 100 horas por equivale a 30 dias
| ellos certificado, (acumulable) - No
Dos puntos corresponde puntaje por
| periodos menores a 30 dias,
por cada uno . .
ni es acumulable los dias para
‘ ﬂlj' ellos completar un mes {30 dias)

LENIN ABIGAIL

693984/555708

f—o o s T |
SOLDEVILLA GABRIEL
ORE cusi

SOLEDAD 695070/556596
ANTEZANA COTAQUISPE ESMELDA FELICITAS 697061/558239

QuIsPE ELSAELVIRA 639045/559927
[inco frosa 700001/560773

T avosteem [petacruz  |ioroeius |695723/557170
coNpE LLAMCCAYA viema 687712/550601
ANAYA o ]BEWY |e97728/558776
J»T(‘HAEA_ QUISPE NOA 698009/559013

ELEONORA INES

ANDIA NEO_ 698512/559462
CHOQTE_ - HUAREA o DARIA YOLANDA 699453/560279

l. MEN_DOZA_ - CURINAUPA MIRTHA MAR[E: éEO/SSSl%

I. }EMW .COTAQUISPE — TOMASA MEENY 699799/5605!9—1

{*) Si el postulante es uso del cuadro de méritas y se esta defini eld , el Titulo Pedagégico con el que postula

{**} Los certificados y Diplomas de Capacitacian que se consideran vélidos para el proceso de contratacion docente, son los ot gados por las Universi Instituei debid; reconocidas por Decretos 5i , Resoluciones Ministeriales o Resoluciones Directorales de la DIGESUTP. Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de capacitacién
otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.

(***) La experiencia docente en el Sector Piiblico es valida en ; i<iones que correspondan al docente en el drea de la docencia o area de gestion pedagdgica de Educacion Basica ¥ Técnico Productiva, Y se sustenta con la presentacion de |a resolucién de contrata v las boletas o constancias de Pago, emitidas por la DRE, UGEL.
~—
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F \/ — T == ——‘—— _]R | , 3. Formacién Profesiont

b. Capacitaciones y

c. E ia Leboral

alTitulo | a.2 Grado [a.3 Estudios |a.4 Estudios |a.5 Grado
Profesional

.7 Estudios

) .10 Titulo

2.8 Otro

|al1 a.12 Grado b.1 Capacitacién [b.2 .1 Experiencia Laboral

que postula (*+) Solo se
considera [a experiencia
ToTAL

.13 Titulo
de Doctor |concluidos s337i

b.3 Becas
no no Titulo Estudios | Profesional Diplomado | de bachiller, v i ¢ [ docente, afin a la modalidad
Pedagdgico concluidos |Maestria concluidos |concluidos Pedagagico | concluidos Universitario |otorgada por [Egresadoo  |Técnico docente, afina la actualizacion |autorizadas
{*) de Maestria | o Titulo de de segunda | no universidades | Estudios modalidad que  |en un
i::c:f;;nte Doctorado Maestria | (excluyente Segunda especialida |Pedagdgico {hasta un concluidos postula (**) —'Programa de ::z:z'::i:;u‘z:: :;DI:S
{excluyente {Excluyent |cona.5 y 2.6} | Especialidad |d en mdximode | en Educacisn Realizado enfos | formacion {extranjero) durante los meses de rr;arzo s
onaly econ a.5) Profesional |Educacién dos (02) (excluyente ultimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
2.3} | de Inicial y/o diplomados} cona.1 ya.8) 805} afios -| Servicio

cuenta: - Corresponde 0.40
puntos por cada mes
acreditado - Maximao a
considerar 50 meses - Un mes
equivale a 30 dlas
{acumulable) - No
corresponde puntaje por
periodos menores a 30 dias,
ni es acumulable los dias para
complatar un mes (30 dias)

Educacion |en

Duracién Minima | financiado por
Didactica de 100 horas el MINEDU con
- Dos {02) puntos | un minime de
por cada uno de | 100 horas por
ellos certificado,

| Dos puntos
por cada uno
de ellos

N° APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES | EXPEDIENTE

EDUCACION PRIMARIA AlP

1 |MEDINA CRUCES SOLEDAD SALOME 695580/557049
2 | COELLO

s0To 696004/557400

| 680807/544837
ROMAN [695185/556702
GALVEZ NATALIA 699270/560119 15

HUARANCCA

SATURNINA 699364/560203 15

S S | — 1
NEYSHA YESENIA 695590/557051

JUSTINA 699301/560146

JOHNNY 696191/557550

CLAUDIO GERARDO 687769/558792

CANCHARL DONATO

697561/558626

JAUREGUI EDGAR

RONALD

CASTRQ

BARRIENTOS ALVARO

‘SUAREZ [TARQUI

{*7) Los certificados y Diplomas de Capacita
otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por Iasg

, i i o R s Directorales de la DIGESUTP, Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de capacitacisn

(***) La experiencia docente en el Sector Pubi

¥ se sustenta con la presentacién de Ja resolucién de contrata y las boletas o constancias de pago, emitidas por la DRE, UGEL.
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a. Formacién Profesional b, Capacitaciones y actualizaciones <. Expariencia Laboral

['5.1 Titulo | 2.2 Grado a3 Estudios [a.4 Estudios |2.5 Grado |a.6 7Estudios (280t |as a.10Titule  |a.11 212Grado [a13Titlo b1 Capacitacion T52 b.3Becas  |c.1 Experiencia Laboral
| Profesional | de Doctor |condluidas [ de Estudios |no Titulo Estudios  |Profesional  |Diplomade de bachiller, |Profesional |y actuailzacion Capacitaciény |Integrales  |docente, afin a la modalidad
| Pedagdgico de concluidos |Maestria | concluidos concluidos | Pedagégico |concluides | Universi io gado por |E; doo  |Técnico docente, afin a Ia | actualizacién autarizadas | 9ue postula (***) Solo se
{*) Doctorado e de de Maestria |o Titulo de de segunda | no universidades | Estudios modalidad que  [en un por |m"5idera la expertencia
(::‘c:;;nle Docterado Maestria (excluyente Segunda especialida | Pedagégica {hasta un concluidos postula {**) Programa de |DIGESUTP :]all:i::lsa;:‘r::u(l;:)a :ﬁl’:s
{excl {Excl <on 8.5y a.6) | Especialidad | d en maximode  |en Educacién Realizado en los |formacion (extranjero) durante los meses de rr;arzu a
conal2y econa,5) Profesional |Educacion dos (02) |(excluyeme dltimos cinco Docente en diclembre, tenienda en
| a.3) | de Inicial y/o diptomados) |con a.1 va.g) 805) afias Servicio cuenta; - Corresponde 0.40
| N APELLIDO APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Educacién  |en Duracién Minima | financiado por puntos par cad? mes TOTAL
PATERNO | Didéctica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
| - Dos {02) puntos |un minimo de considerar 50 meses - Un mes
por cada uno de | 100 horas por equlvale a 30 dfas
ellos certificado. (acumulable) - No
Dos puntos corresponde puntaje por
periodos menores a 30 dias,
ni es acumulable los dias para
de ellos

| | | completar un mes (30 dias)
s |__ s _}___L__._Liﬁjj__a__ S I T B eSS e _ :1__ —]

B D S A S By I N R——
_’___L_ _"‘__.l‘___J__J__Z_____ s m

por cada uno }

}ERACDN SECUNDARIA AIP
1

HUAC
2 CASIRO
e m—

(*) Si el postulante es uso del cuadro de méritos Y se esta definiendo el desempate, el Titulo Pedagégico con el que postula
{**] Los certificados y Diplomas de Capacitacion que se consideran vélidos para el proceso de contratacién docente, son los otorgados por las Uniy
capacitacion otargados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL,

. Instituciones debid: reconocidas por Decretos » Resoluciones Ministeriales o Resoluci Directorales de la DIGESUTP, Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de

***) La experiencia docente en el Sector Publico es valida en cuall de las funci que corr al docenta en el drea de la docencia o drea de gestion pedagégica de Fducacidn Basica y Técnico Productiva, y se sustenta con |z presentacion de la resolucién de contrata y las boletas ¢ constancias de pago, emitidas por I DRE, UGEL,
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-

a. Formacién Profesional

—

-
b. Capacitaciones y actualizaciones

¢. Experiencia Laboral

a.1Titulo
Profesional
Pedagégico
)

a2 Grado |a.3 Estudios
de Doctor |concluidos

a.4Estudios [a.5 Grado | 7 Estudios
na de no
concluidos |Maestria | concluidos concluidos | Pedagégico
de de Maestria |o Titulo de de segunda |no
Doctorado (excluyente Segunda especialida | Pedagégico
€oN a.5y a.6) | Especialidad | d en

Ta207ituio
Profesional
Ui i

a.8 Otro
Titulo

a9
Estudios

a.11
Diplomado

a.12 Grado
de bachiller,
Egresado o
universidades | Estudios
(hasta un concluidos
méximode  |en Educacién

¢.1 Experiencia Laboral
decentg, afin a la modalidad
que postula {**+) Solo se
considera la experlencia
{aboral acumulada en los
ultimos cinca (05) afios,

a.13 Titulo

b.1 Capacitacién |b.2
¥ actualizacic
docente, afin ala | actualizacion
modalidad que | en un
postula (**) -|Programa de
Realizado en los | formacion

b.3 Becas
N f

Técnico autorizadas
por
DIGESUTP

{extranjero)

durante los meses de marzo a
tonaly €cona.5) Profesional |Educacién dos {02) {excluyente ditimos cinco Docente en diciembre, teniende en

a3) de diplomados) |cona.lya.8) 805) afios Servicio cuenta: - Corresponde 0.40
APELLIDO Educacion Duracién Minima | financiado por untos por cada mes

nNe APELLIDO MATERNQ NOMBRES EXPEDIENTE p P

PATERNO de 100 horas el MINEDU eon

- Dos {02) puntos | un minimo de
por cada unode | 100 horas por
ellos certificado,
Dos puntos
por cada uno
de ellos

{acumulable) - No
carresponde puntaje por
periodos menores a 30 dias,
ni es acumulable los dias para
compietar un mes (30 dias)

—
Irm.u.o PEDAGOGICO EN MATEMATICA

CHECNES

116 24,60
3 | 8 19.00 |
e e, T S e B

4 6.8 15.80
FERNANDEZ 696943/558150 4 11.80
PARCO 694595/556215 |

.694059/555765

13 |HUAMAN

14 |ZAPANA

15 |GUTIERREZ

16 |QUISPE

693413/555260

657150/558302

CAMPQS

|_ CCENCHO

MARTINEZ

QUISPE

YHOANA GERALDINE 699345/560185
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a. Formacién Profesional

fa Laboral

b3Becas |c.1 Experlencia Laboral
ony i docente, afin a la modalidad

7/

adTitulo [ a2 Grado [a3 Estudios (.4 Estudios [a.5 Grado [ag |7 Estudios [280tro  |as a10Titwlo  [a11 212 Grado |a.13 Titulo
Profesional | de Doctor concluidos |0 de Estudios |no Titulo Estudios | Profesional | Diplomado de bachiller, |Profesi
Pedagsgico de concluidos |Maestria | cancluidos concluidos | Pedagégico |concluidas Universitario | otorgado por Egresado o |Técnico docente, afin a la | actualizacign autorizadas | 9Ue postula(***) Solo se
(*) Poctorado | de de Maestria |o Titulo de |de segunda |no i Estudios modalidad que  |en un por considera la experiencia
| ie""";e"" Doctorado Maestria  |{excluyente |Segunda especialida |Pedagégico concluidos Ppostula (**) Programa de |DIGESUTP I:f_oral a?umu::a en los
| ona.2) {excluyente {Excluyent |con a.5 Y a.6) [Especialidad |d en en Educacién Realizado enlos | formacion {extranjero) :u:;i:;"::‘;e::u:mo a
| conaly econ a,5) Profesional |Educacién (excluyente dltimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
a3) de Inicial y/o diplomados) |cona.1y a8) 805) afos Servicio cuenta: - Corresponde 0,40
N APELLIDD APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE | Educacién [en Duracién Minima |financtado par puntos por cada mes ToTAL
PATERNO Didactica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
- Dos {02} puntos |un minimo de considerar 50 meses - Un mas
por cada uno de 100 horas por equivale a 30 dias
|el|os certificado, (acumulable) - No
| Dos puntos corresponde puntaje par
periodos menores a 30 dfas,
por cada uno .
1 es acumulable los dias para
| ’ / desllos completar un mes (30 diss)
I R S — J
HERNANDEZ GONZALES CESAR ANDRES

j' 5 | 10 5 I
6953307556821 |
ESPILLCO QUINTANILLA ABIGAIL ELISAMA 695229/556737 I
DENNIS ALEJANDRO 693292/555166
=, :‘_ — "  [5%ssm __L_Li__]; .

CUTIPA ALVARO

ESTUDIANTE EN MATEMATICA

L — —_—
l YANCCE GUTIERREZ ELVIS 694634/556252 =
Luyacc MEJIA CESAR 694540/556169
Dy LN e 5 . _
TECNICO

- —_— - — —_—
QUISPE [ONCEBAV IGERBER EMERSON 697616/558673 l I
—_— — = S —l

{**) Los certificados ¥ Diplomas de Capacitacion Que se consideran validos para et proceso de contratacion docente, son los otorgados por las Universidades, Instituciones debidamente reconocidas por Decretos S
capacitacién otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.

de la DIGESUTP, Asimismo,

se consideran vilidos los certificados y diplomas de
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BACHILLER HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA
i 1 |CALDERON

2 |cusi

BACHILLER EN ANTROPOLOGIA

ITA(.IUIRI

TUCTA

695319/556812

696474/557788 [

|
[ L a. Formacién Profasional b. Capacitaciones y actualizaciones ¢. Experiencia Laboral [
alTitulo | a2 Grado [a.3 Estudios |a.4 Estudios a.5Grade [a.6 .7 Estudios  |a.8 Otro a9 a.10 Titulo .11 [2.12 Grado @.13Titulo | b.1 Capacitacién ]b.z b.3 Becas ¢.1 Experiencia Laboral
Profesional | de Doctor [concluidos | de Estudios |no Titulo Estudios  |Profesional |Diplomado  |de bachiller, |Profesional |y actualizacion Capacitacién y |Integrales  |docente, afin a la modalidad
Pedagégico de concluidos | conclui luidos | Pedagogico |c i Universitari do por |Egresadoo  |Técnico docente, afin a la |actualizaclon | autorizadas |aue postula {*++) _5""’.55
() Dﬂctwadﬁ de de Maestria |oTitulode | de segunda |no universidades | Estudios modalidad que  |en un por Ico:sldlera e E’;pe"encl'a
i:f:;;nte Doctorado Maestria | {excluy Segunda iali Pedagogico  |(hasta un concluidos postula (**) Programa de | DIGESUTP dam::sa;::;u(;:)a :ﬁ"o:s
- ‘ (Excl cona,5ya.6) '_ idad d en B maéxima de  |en Educacign “ lizad, .en los |f io { durante los meses de rr;arzc a
cona2y e con a.5) Profesional |Educacion dos {02) (excluyente dltimos cinco Docente en diclembre, teniendo en
a.3) de Inicial y/o diplomados) [cona.1ya.8) 805) afios Servicio cuenta; - Corresponde 0.40
o 5 i i TOTAL
n APELLIDO PATERNG APELLIDO MATERND NOMBRES EXPEDIENTE Educacién || jen Duracion Minima | financiado por puntos por cada mes
Diddctica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
- Dos (02) puntos | un minimo de considerar 50 meses - Un mes
porcadauno de |100 horas por equivale a 30 dias
ellos certificado. (acumulable) - No
Dos puntos carresponde puntaje por
or cada uno periodos menores a 30 dias,
o - ni s scumulable los dias para
= ellos compietar un mes (30 dias)
fL . 15 15 10 s 10 8 | s 8 s [ 10 | osew | s TE=uy w [ 1 10 i
TITULADO EN HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA
1 |cHoaue HUARCAYA JULIO sABINO | GIMRS. 56030 15 ] | | 10 I 25.00
2 IHUAMANI VELASQUEZ CINTHYA MAGALY |699485/560309 15 [ 15.00
HTULADO EN PRIMARIA CON SEGUNDA ESPECIALIALIDAD EN HISTORIA, GEOGRAFIA Y ECONOMIA
NOA ISENIO 696572/557868 1 1S 15 10 10 10 8.8 68,80
ANGULO TEOBALDO 694763/556362 15 10 2 27.00
- = it e — — —_— —_—
HUARANCCA MOISES 698059/559054 2 17.00
TITULADO EN CONOMIA
—— —____ — e nllee = =
ESPINOZA lGALLEGOS JRODV MiCHael r694443/555092 10 08 10.80

GUTIERREZ
POMA

AMILCAR RUBEN

OBSERVADOS

_[.FELICES POMA
YARCUR! GONZALES

’» | - —CERDA

I HUAMAN

B HUAMACCTO Hmosmoz.«
OCHANTE _;UMBE

_psn? —

BAUTISTA
GUTIRREZ

698309/559275
694411/556063

693193/655094
696640/557090

695556/557022

—_—
695628757078
697177/558324

695833/557266

694864/556438

694922 /556072

694653/556271
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—— —_— —_— e — —_— — e
4, Formacién Profesiana} . itach yactuali ¢ o
-a.lTl'tulu [ )

a.2 Grado (a.3 Estudios |3.4 Estudios |a.5 Grade |a.i .7 Estudios  |a.8 Otro a9 \a.ll
Profesional | de Doctor

2.10 Titulo a.12Grado [a.13Titulo |b.1 Capacitacién | b.2 b.3 Becas ¢.1 Experiencia Laboral
concluidos | g de Estudios  [no Titulo Estudios  |Profesional |Diplomado |de bachiller, |Profesional |y actualizacién Capacitacion y |Integrales | docente, afin a la modaildad
Pedagdgico de concluidos  [Maestria | concluidos | concluidos Pedagégico |concluidos |Universitario otorgada por |Egresadoo | Técnico docente, afin a la |actualizacion |autorizadas |9ue postula (#+%) Solo se
*) Doctorado de de Maestria |0 Titulo de  |de segunda |no universidades | Estudios modalidad que  |en un por considera la experiencia
i::‘!“;;"" Doctorado Maestria |(excluyente |Segunda | especialida |Pedagogico | [hasta un coneluidos postula (**)  -|Programa de |DIGESUTP E:::';‘i::"“(';:;:ﬁ“u':‘
- (excluyente {Excluyent |con a.5 ¥ a.6) |Especialidad | d en méximo de en Educacion Realizado enlos | formacién (extranjero) durante ios meses de n;arzo a
cona.ly econ a.5) Profesional |Educacién dos {02) {excluyente uitimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
a.3) de Inicial y/o diplomados) |con a.1y a.8) 805) afios - Servicio cuenta: - Corresponde 0.40
N APELLIDO APELLIDO MATERNO | NOMERES EXPEDIENTE Educacion | en ) Duracién Minima | financiado por Puntos por cada mes TOTAL
PATERNO Didactica

de 100 horas el MINEDU con acreditada - Maximo a
- Dos [02) puntos | un minimo de considerar 50 meses - Un mes

par cada uno de | 100 horas por equivale 3 30 dias

ellos certificado. (acumulable} - No
Dos puntos corespande puntaje por
d periodos menores a 30 dias,
por cada uno ni es acumulable los dias para
‘ de ellos un mes (30 dias)
] 15 15 10 10| osqu 5 a | 10 10 20
CON BACHILLER EN AREA CURRICULAR DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

— — E:I‘ — — —r —
|CAHUANA MARCELINO APOLINARIO 697635/558690 l 10 4 4 I ] 6 29,00

——

1 QUISPE HUAMAN| MONICA 696582/557875
S —_—
YANASUPO ELIZABETH 694042/555752

696515/557822

HINOSTROZA TATIANA

694809/556397

698927/559838

697603/558661 r |

694050/555758

GALINDO

MENDEZ

CHOCCRA

ALARCON

PARIONA

_—
698903/559816

694848/556427
ESCRIBA MORALES 695660/557110

696213/557569

|-_ HUAMANI QUISPE

{*) Si el postulante es uso del cuadro de méritos y se estd definiendo el desempate, el Titul
{**) Los certificados v Diplomas de Capacitacion que se consideran vélidos para el proceso
otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.

Y

(***] La experiencia docente en el Sector Publico es vilida en cualquiera de las funciones



UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - Il ETAPA - TRAMO II

D.S. N° 001-2017-MINEDU

. Formacién Profesional

|@1Titulo | a.2 Grado [a.3 Estudios |a.4 Estudios |a.5 Grado
Profesional | de Doctor [concluldos

a.6 .7 Estudios

a.8 Otro a.10 Titulo

all

.12 Grado

al3Titulo | b.1 Capacitacion b.2 b.3 Becas ¢.1Experiencia Laboral
de Estudios |no Titulo Profesional  (Diplomade  |de bachiller, |Profesional |y actualizacidn Capacitacién y (Integrales | docente, afin a la
Pedagdgico A 1 concluidos  (Ped Universitario |otorgado por |Egresadoo | Técnico docente, afin a la |actualizacis i modalidad que postula
*) de deMaestria (o Titulo de  |de segunda | no universidades | Estudios modalidad que |enun . |por {***) Solo se considerala
Doctorado Maestria  |{excluyente Segunda especialida | Pedagégico (hasta un coneluidos postuia {**) -|Programa de |DIGESUTP ::5::::;2:‘1:?{:‘”"'05
(excl (Excl con a.5y a.6) [Especialidad |d en miximode  |en Educacién Realizado en los | formacion (extranjero) cinca (05) afios, durante
conaly econa.5) Profesional |Educacién dos (02) (excluyente ditimos cinco Docente en fos meses de marzo TOTAL
a.3) de Inicial y/o diplomados) |con a.1y a.8) 805) afios Servicio diciembre, teniendo en EVALUACIO |Bonipicacio
- APELLIDO Educacién er.| . Duracién Minima financiado por cuenta: - Corresponde M N LICENCIADO ToTAL
N° | APELLIDO PATERNG MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Didactica de 100 horas el MINEDU con

0.40 puntos por cada mes
acreditado - Maximo a
considerar 50 meses - Up
mes equivale a 30 dfas

TITULADO EN EDUCACION FISICA

LLACCHUA FERNANDO

FRIAS [PaBto antonio

CURRICULA |FF AA 10%

elios certificado.

Dos puntos (acumulable) - No
or cada uno corresponde puntaje por
: " periodos menores a 30
e eflos

dias, ni es acumulatle los
dias para completar un
mes (30 dias)

35.80

—
19.00

OBSERVADQ
OCTAVIO

TOMAYRO ALDO TEOFANES

]
QUISPE RONY

17.80

OCHANTE | WILBER
PAYHUA JORGE 1.

1 |CHIPANA HUAUYA GRODOALDO J, 699111/559984
2 |GARCIA CHIPANA

694026/555739

3 ‘tlTUANCAHUARI GALVEZ

SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDG

—_—

T —
OCHANTE HECTOR 699517/560338
PARCO GILVER JHONATAN 694610/556229
GUTIERREZ MARISOL CUS) 697009/558924




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - 1ii ETAPA - TRAMO i
D.S. N° 001-2017-MINEDU

|

—_—— _— —_— _— - e — —_—
| _l— ] a. Formacién Profesional b, G v i
| [a.l Titulo | a.2 Grado |a.3 Estudios |a.4 Estudios 2.5 Grado a6 |-7 Estudios  |a.8 Otrg a9 2.10Titulo  [a.11 al2Grade |al3Titulo |b.1 Capacitacién |b,2 1b.3 Becas ¢.1 Experiencia Laboral
‘ Profesional | de Doctor |concluidos | pq de Estudios  |no Titulo Estudios  |Profesional |Diplomado | de bachiller, |Profesional |y actualizaci I docente, afin ala
Pedagégico de concluidos Maestria  |concluidos concluidos  |Pedagdgico |concluidos | Universitari gado por |E doo | Técnico dacente, afin a la dalidad que postula
| " Dactorado de deMaestiia |oTitulode |de segunda |no universidades | Estudios modalidad que  |en un por ) Sola se considerala |
z:d::;nte Doctorade Maestria  |{excluyente Segunda especialida |Pedagogico (hasta un concluidos postula {**) Programa de |DIGESUTP :z::ﬁ::‘:el:'?::ltimos
{excluyente (Excluyent |con a.5 v a.6) |Especialidad |d en maximode  |en Educacion Realizado en los | formacién (extranjerc} cinco (05) afios, durante
cona2y econa.5) Profesional |Educacién dos (02) (excluyente ditimos cinco Docente en los meses de marzo @ TOTAL
‘ ‘ | 2.3) de Inicial y/o diplomados) |cona.1yas) 805) afios Servicio eiciambre teniendoen | Evaiuaci6 [sonmicans
., APELLIDO Educacion er.| ) Duracién Minima | financiado por cuenta: - Corresponde N N LICENGIADO TOTAL
N° | APELLIDO PATERNOD MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE ‘ Didéctica de 100 horas el MINEDU con 0.40 ;?ur\tus por sada MES | CURRICULA | FF AA 10%
|- Des {02) puntos | un minimo de acreditado - Maximo a R
| por cadauno de | 100 horas por considerar 50 meses - Un
ellas certificado, mes equivale a 30 dias
| | Dos puntos (acurnutable) - No
corresponde puntaje por
por cadauno periodos menores a 30
| | } ' deellos dias, i es acumulable los
dias para completar un
‘ l mes {30 dias)
| _|_ J 15 l 15 ‘710_ B 10 8 _5: 8 :[__5 J 10 o5 c/u 5 4 20
OBSERVADO

= —————— e
| ]ESCR'BA PRADO ALBERTO 699623/560434

{*) Si el postutante es uso def cuadro de méritos y se esta definlendo el desempate, el Titulo Pedagégico con el que postula
(**) Los certificados y Diplomas de Capacitacisn que se consideran validos para el proceso de contratacién docente,

son los otorgadas por las Universidades, Instituciones debidamente reconacidas por Decretas Supremos, Resoluciones Ministeriales o Resoluciones Directorales de la DIGESUTP, Asimismao,
la DIGEBE, DIGEBA o por tas DRE/GRE/UGEL.

{***} La experiencia docente en el Sector Publico es valida en cual de las fu d

quec

al docente en el drea de la docencia o drea de gestion pedagdgica de Educacion Basica ¥ Técnico Productiva, y se sustenta con la presentacién de la resolucién de contrata y [as boletas o constancias de pago, emitidas por la DRE, UGEL.

se consideran validos los certificados v diplomas de capacitacion otorgados por



UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ViCTOR FAJARDO
RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - 11l ETAPA - TRAMOII
D.S. N° 001-2017-MINEDU

a. Formacién Profesional b, & ¥ c. iencia Laboral
a.1 Titulo 2.2 Grado 3.3 Estudios |a.4 Estudios |a.5 Grado |a.6 .7 Estudios  |a.8 Otro ag a.10 Titulo all a.12 Grado |a.13Titulo |b.1 Capacitacién Tb.Z ]b.3 Becas .1 Experiencia Laboral
P i de Doctor i no de Estudios  |no Titulo Estudios | Profesional |Diplomado | de bachiller, fesi y lizacié (= Gny docente, afin a la modalidad
Pedagogico - Juid Maestri: c d concluidos |Universitario |otorgado por |Egresado o | Técnico docente, afin a la actualizacion |autorizadas |9ue ?ostula o .5°|° se
*) Doctorado |4, de de Maestria [0 Titulo de  |de segunda |no universidades |Estudios modalidad que  [enun por Icubnsldlera la e;l(p:nenclla
L:’::’;;;‘te D di M. i { y Segunda especialida |Pedagégico | (hasta un concluldos pastula (**} -|Programa de |DIGESUTP ‘;t;\r:::i:::(;; :ﬁ"osns
(excluyente (Excluyent |con a.5 v 2.6) | Especialidad |d en maximo de en Educacién Realizado en los | formacion {extranjero) durante los meses de marzo a
cona2y econ a5} Profesional | Educacion dos (02) {excluyente dltimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
a.3) de Inicial y/o diplomados) [cona.lyas8) 805} afios - Servicio cuenta; - Corresponde 0,40
. APELLIDO Educacidn  |en Duracién Minima | financiado por puntos por cada mes TOTAL
N APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE
PATERNO g Diddctica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
- Dos {02} puntos |un minimo de considerar S0 meses - Un mes|
por cada uno de | 100 horas por equivale a 30 dias
ellos certificado. (acumulable) - No
Dos punitos correspande puntaje por
or cada uno periodos menores a 30 dias,
por caca i es acumulable los dias para
ple ellos completar un mes {30 dias)
15 15 | 10 s 10 s | 5 8 5 | 10 oscu | 5 ] a | 10 10 10 20
AREA CURRICULAR: ARTE - TITULADO
1 T T
1 !QUISPERIMA |ALARCON |mELISSA LuCY 1694216/555894 15 | I [ | I | [ | ‘ I ] | 2 [ I | 17
L - ! I A —
BACHILLER EN ARTES PLASTICAS
T T
2 ‘GOMEZ JHUAVNAU\VA ‘ROY RAMIRO 1695772/557214 [ ’ | ] | | ] ‘ | | | 5 | [ 2 ] 7
— L
EGRESADO
T Il T T .
3 |MONTE5 |QU|SPE JISAAC [698410/559370 | | | l | | [ | ‘ ‘ 5 | 5 | | 2 [ | l 3.2 15,2
TITULADO EN PRIMARIA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ARTE
4 |GARAMENDI [AGUlRRE [MEDARDO |694688/556304 r 15 [ r | | ‘ | | | | | E 2 I | 13.2 33.22
b ééél firod 58 debid: r por Decretos Supremos, i inister o Dirs les de la DIGESUTP. Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de

(***) La experiencia docente en el Sector Publico es valida en cualquiera de las funciones que correspandan al docente en el drea de la dice! cia 0 drea de gestion pedagégica de Eduracion Basica y Técnico Produetiva, y se sustenta con la presentacién de la resolucisn de contrata

‘u\‘ﬂ* U(j; .\

y las boletas o constancias de pago, emitidas por la DRE, UGEL.




T —

RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - IIl ETAPA - TRAMO i

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO

D.S. N° 001-2017-MINEDU

| e

a Formacién Profesional b v ia Laboral
a.lTitulo | a2 Grado 2.3 Estudios |a.4 Estudios a.5Grado [a.6 .7 Estudios  |a.8 Otro |a.9 Ta10 Titulo al11 al2Gradoe |al3Titule |b.1Capacitacion |b.2 |b.3 Becas c.1 Experiencia Laboral
Profesional | de Doctor [concluidos  [pq de Estudios |no Titule Estudi Profesi Dipl de bachiller, |Profesi v actuali C iGny (4 docente, afin a la modalidad
Pedagégico de concluidos [Maestria | concluid Ped: s |Universitaria gado por |Egresadc o | Técnico docente, afin afa actualizacion | autorizadas | Tue f"’sm'a [iaat} _5‘""‘59
*) D°°T°ﬁd° de de de Maestria |o Titulo de |de segunda [no universidades | Estudios modalidad que  |en un por f°b"s'dle'a fa e’l"’:"E"‘l'a
:::;T;"e Doctorado (excl Segunda especiallda |Pedagogico  |{hasta un i postula (**) - Programa de |DIGESUTP ;(;:::;:2’(;;;’;:5
- n ixi Ed " i is [ g
(excluyente {Excluyent |con a5y a.6) Especl.alldad den ) maximo de en Rea > enlos |f durante los meses de marzo
conaly econa.5) Profesional |Educacién dos (02) (excluyente qltimos cinco Docente en diciembre, teniendo en
a3) de Inicial y/o diplomados) |cona.lya.8) 805) anos Servicio cuenta: - Carresponde 0,40
N° | APELLIDO PATERNO | APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE Educacién len Duracién Minima | financiado por puntos por cada mes ToTAL
Didactica de 100 horas e MINEDU con acreditado - Méximo a
- Dos (02) puntos |un minimo de considerar 50 meses - Un mes
par cada uno de | 100 horas por equivale 2 30 dias
ellos certificado, {acumulable) - No
Dos puntos corresponde puntaje por
periados menores a 30 dias,
por cada uno N :
ni es acumulable los dias para
e sllos completar un mes (30 dias}
! | ! | —
l | 15 | 15 0 | s 10 8 5 ) 5 10 05 ¢/u 5 4 10 | 10 10 | 20
EGRESADO EN EDUCACION EPT
T
1 HUILCAHUIR] lMONTES lEDUARDD [ 684302/547695 [ [ i l | r | ] 5 l 2 | [ ‘ 8.4 19.40
SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO
MOROTE HUAYTALLA RENATO EFRAIN 704748 564442 [ | | |
ALARCON BERROCAL BRECIA ALISSON G94732°356337 |
TORRES HUANCA INOCENCIO 698467:359423
TINCO CHANCOS ELVIS JuLto 6Y8D34. 539844 |
CANCHAR| POMASOCCO NILO EFRAIN GYRY2N 539832
MISAIEL GARCIA EDITH LIZ 698443559400
|DELA CRUZ DIAZ ELIAS ELISEO (Y3159 553067
SANCHEZ HUAUYA BERNABE GYY089:539966 |
ANACA CHATE MARIA 695737557184 [
MARTINEZ QUISPE FELIX 6Y5342:356832 |
N = 1 = i 1 - = |
[ |ROIAS rFLORES NEOVER 629653360461 I I |
{**) Los certificados vy Dipl de C; 6n que se ¢ vélidos para el proceso de contratacién dotente, son fos otorgados por las Universidades, Instituciones debid ¢ idas por Decretos , ! Ministeriales o Resoluciones Directorales de la DIGESUTP. Asimismo, se consideran vélides los certificados y diplomas de capacitacién
otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL,
{***) La experiencia docente en el Sector Pliblico es vilida en de las fi que e al docente en el drea de la docencia o srea de gestién pedagégica de Educacion Basica y Técnico Praductiva, y se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrata v las boletas o constancias de pago,

emitidas por la DRE, UGEL,




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - Il ETAPA - TRAMO Il
D.S. N° 001-2017-M|NEDU

[ ___———_]____|___ = ol == T
‘ a. Formacién Profesional b Ca i v ia Laboral < Expermncna l.aboral
‘ a 3Titlo  |adTiale |

| (.1 Experiencia Laboral Te. z Experiencia Laboral |

a, 1 Trtulo 2 Tltulo i X a.5 Titulo b.1 Capacitacién y b.2 Capacitacién o Capacltaclon <
ional en la| profesional | Tecnicoenls | actualivacia docente, afin a la modalidad | en el sector productivo
Pedagégicoen | Pedagogico |Especialidad Tecnicoenla  |Especialidad  |Pedagogica - tecnologica en la que postula {7) Solo s afin a la modalidad que
id .
a especialidad Especialidad Realizado en los ralidad R a experlencia laboral | postula {**) Solo se
i ) . ) acumulada e los titimos cinco (considera la experiencia
Ultimos cinco {05} afios | Realizado en los
b " inima d. dlti ! 5) aft {05) afios, durante los meses de|laboral acumulada en los
- Puracidn Minima de | u timos cinco (05) afios | ' iembre, tomende o littimos cinco (05) afos -
100 horas  por  Duracidn Minima de | oo Corresponde 0.40 corresponde 1 punto por | ToTAL
N° APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE capacitacion o 60 horas  por Ppuntos por cada mes cada seis meses
actualizacion - |capacitacion o acreditado - Méxima a acreditado

Dos {G2) puntos por actuallzacion ~ |considerar 25 mases - Un mes
cada Dos {02} puntos por |equnvale a 30 dias {acumulable)
certificado/constancia |cada - No carresponde puntaje por
periodos menores a 30 dfas, ni
@s acumulable los dias para

‘ ‘ ‘ completar un mes (30 dias) (
I L | |—_?_ =t _—_1L_ ———1+ :L—_—_—i e —
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO : CONFECCION TEXTIL CON 1L CONTITULO PEDAGOGICO

1 [RIVERA YANTAS MALING GALL 695298:356794 1 | 16 10 38.00
2 |ALVARO ANGULO LIZLEONOR 688349551116 ’ I 32 1 24.20
—t — _—

certificado/constancia

EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO : CON TITULO EN PRIMARIA CON CAPACITACION EN CONFECCION TEXTIL

KRAMIREZ RAMOS RUBEN (m 393600024 J 4 | 14.00
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO : EGERESADO EN EDUCACION CON EXPEREINC!A EN ETP
l | 17.6 29.60

| |vasauez ADAUTO IJAIME ' 6Y5086:556610
EDUCACION TECNICO PRODUCTIVO INDUSTRIA DE CALZADO CON TITULO DE PRIMARIA Y CAPACITACION EN INDUSTRIA DE CAlZADO
JANAMPA ORE _ JEwmiaue 694706/556319

SIN REQUISITO MINIMO ESTABLECIDO

[ |PERA[TA CALDERx— VILMA OLGA 694915/556477 7
_:P_ILLACA o DIAZ_ G ROBERTA - .695040/556573 |
IEAR T lausee - lrene !sssj/s;ne
APARI F‘ERKNDEZ o GUISSELA - G;SJEGOF
[sosA suLca " Jwoweo J694432/T56081_
PILLPE ROMAN]| AQUILES ROGELIO 694520/556150
JiPURRE |DE LA CRUZ LUIS CARLOS 6946727556288 J_ '

(*) Si el postulante es uso del cuadro de méritos y se estd definlendo el desempate, el Titulo Pedagégico con el que postula
{**) Los certificados v Diplomas de Capacitacion que se consideran vélidos para el proceso de <ontratacién docente, son los por las Uni» des, Instil debid: re idas por Decretos Si Resoluci Ministeri; Resol
validos los certificados y diplomas de capacitacicn otorgadas por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.

{***) La experiencia docente en el Sector Piiblico es vélida en cualquiers de las funcit que c al docente en el drea de la docencia o drea de gestidn pedagégica de Educacion Basica ¥ Técnico Productiva, y se sustenta con la presentacién de [a resolucién de contrata y las boletas o constancias de pago, emitidas
por la DRE, UGEL,




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL VICTOR FAJARDO
RESULTADOS DE EVALUACION CONTRATACION DOCENTE 2018 - 1| ETAPA - TRAMO 1I
D.S. N° 001-2017-MINEDU

I e
_|— ‘ a. Farmacién Profesional _[
‘ a.2 Grado a3 Estudios [o.4 Estudios |o.5 Grado a6 TEstudios |80t |a9 a10Tiulo a1 2,12 Grado ['a.ls Titulo | b.1 Capacktacion
de Doctor |concluidos g de Estudios  |no Titulo Estudios Profesional | Diplomado de bachiller, |Profesional ¥ actualizacion
Pedagdgico de concluidos |Maestria  |concluidos concluidos | Pedagdgi C i Unis por | Egi doo |Técnico docente, afin a la
‘ ™" Doctorado |4 de deMaestrfa o Titulode | de segunda |no universidades | Estudios modalidad que
(;):‘C:J;;" g Doctorado |Maestria (excluyente |Segunda especialida |Pedagégico | (hasta un concluldos postula {**]
i (excluyente (Excluyent (con a5y a.6) Especialidad |d en maximode | en Educacion Realizado en fos
conaly econa.5) Profesional |Educacién dos (02) {excluyente dltimos cinco
‘a.s) ‘ de Inicial y/o diplomados) |cona.1 ya.8) 805) afios -
Educacién [en Duracién Minima
Didactica de 100 horas
N° :;5;:33 APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE ‘ - Dos (02) puntos
Ppor cada uno de
‘ ‘ ellos
2 L | 15 #nﬁ_l_—gk 10 tz__l_J_sﬁ.L 10 ch;u_\ H’

EDUCACION BASICA ALTERNATIVA: MATEMATICA

REYES

BELLIDO PILAR EUGENIA

{*) Si el postulante es uso del cuadro de méritos y se estd definiendo el d el Titulo Ped. con el que postula
{**) Los certificados y Diplomas de Capacitacién que se consideran vélidos para el proceso de contratacidn docente, son los
capacitacidn otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.

d debid. luci Minis

© Resoluci Dir

por las Uni i 3 reconocidas por Decretos Supremos, R

b.2
Capacitacion y
actualizacion
enun
Programa de
formacion
Docente en
Servicio
financiado por
el MINEDU con
un minimo de
100 horas por
certificado.
Dos puntos
par cada uno
de ellos

b. Capacitaciones y actualizaciones

[b3Becas

Integrales
autorizadas
por
DIGESUTP
{extranjero)

== l_ci—;g._—_ -
B N A Y

€. Experiencia Laborai

1 Experlencia Laboral
docente, afin a la modalidad
que postula {***} Solo se
considera la experiencia
laboral acumutada en los
Gltimos cinco (05) afios,
durante los meses de marzo a
diciembre, teniendo en
cuenta; - Corresponde 0.40
puntos por cada mes
acreditado - Méximo a
considerar 50 meses - Un mes
equivale a 30 dfas
(acumulable} - No
corresponde puntaje por
periodos menares a 30 dias,
ni es acumulable los dias para
completar un mes (30 dias)

-

TOTAL

20

de la DIGESUTP. Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de

(***) La experiencia docente en el Sector Publico es valida en cualquiera de fas funciones que correspondan al docente en ¢l drea de la docencia o drea de gestlén pedagogica de Educacién Bésica y Técnico Productiva, ¥ se sustenta con la presentacion de fa resolucion de contrata y las boletas o constancias de Pago, emitidas por la DRE, UGEL.
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corresponde puntaje por

‘ _’ || a. Formacién Profesionaf b. Capacitacis ¥ li €. Experiencia Laboral ‘ ‘
‘ a1Titule [ 2.2 Grado |23 Estudios | 2.4 Estudios [a.5 Grado Tog 7Estudios  [aBOtro a9 faa0Tiulo  Ja11 al2Grado [a13Titwlo  |b.1 Capacitacién [62 [b3Becas  |e.t Experienciataboral
| Profesional | de Doctor |conduidos [0 de Estudios  |no Titulo Estudios | Profesional |Diplomado  |de bachiller, |Profesional |y actualizacion Capacitacion v |Integrales | docente, afin a (a modalidad
| Pedagdgico de concluidos Maestria  |concluidos | concil Pedagégico | c Universitario |otorgado por |Egresadoo | Técnico docente, afin a la |actualizacion | autorizadas |9U€ postula (***) solo se
‘ ‘ *) Poctarado de deMaestria o Titulo de |de segunda | no universidades | Estudios modalidad que | enun por considera [a experiencia
‘ i::f:g;me Doctorade Maestria  |(excluyente |Segunda especialida (Pedagégico |(hasta un concluidos postula (**) -|Programa de |DIGESUTP E’:i:::a:‘_:z’"‘ﬁ:; ;_":’I:S
(excluyente (Excluyent |con a.5 v a.6) |Especialidad | d en méximo de en Educacién Reali enlos |fe id { jero) durante los meses de marzo a
conazy econa.5) Profesional |Educacién dos {02) [excluyente tltimos cinco Docente en diclembre, teniendo en
a.3) de Inicial y/o diplomados) |con a.1ya.8) 805) afios Servicio cuenta: - Corresponde 0.40 TOTAL
APELLIDO Educacion |en Duracién Minima | financiado por puntos por cada mes
N PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES EXPEDIENTE | ‘ Diddctica de 100 horas el MINEDU con acreditado - Maximo a
‘ | - Dos (02) puntos |un minimo de considerar 50 meses - Un mes
por cada uno de | 100 horas por equivale a 30 dias
| ‘ ‘ ‘ ellos certificado, (acumulable) - No

‘ Dos puntos

periodos menores a 30 dias,

‘ Rer Tda . ni es acumulable los dias para
‘ ‘ de ellos completar un mes (30 dias)
‘ 15 15 10 H | | a l 10 20

10 10
oo L ©° { % ]|
’;num RELIGION CONVENIO IGLESIA CATOLICA - ESTADO PERUANG

1 [QuisPe HUAYHUA BENITA 637220) 509342 15 ] | 20.00
2 |SOONYIME CHARLOTTE L. 637196/509322 | ! l | l 4.00

[ |

(*) Siel postulante es uso del cuadro dem

itos y se estd definiendo el desemnpate, el Titulo Pedagdgico con el que postula
(**) Los certificados y Diplomas de Capacitacion que se consideran vilidos para el proceso de contratacion docente, son los ot dos por las Ui i Instituci debid reconocidas por Decretos Supremos, Resoluci Ministeri; oR i Dir
capacitacién otorgados por la DIGEBE, DIGEBA o por las DRE/GRE/UGEL.

de Ja DIGESUTP, Asimismo, se consideran validos los certificados y diplomas de

{***) La experiencia docente en el Sector Publico es vélida en cualquiera de las funci que ce al docente en el drea de la docencia o drea de gestisn pedagégica ile Educacion Basica ¥ Técnico Praductiva, v se sustenta con la presentacion de la resolucién de contrata y las boletas o constancias de Pago, emitidas por la DRE, UGEL.




