
 

 

 

ANEXO 13 

SOLICITUD DE DESISTIMIENTO A LA EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO DOCENTE 

POR RAZONES DE LABORALES 

Señor 
……………………………………………………………………………………………………………………….. 
Director de la IE 
Director de la Unidad de Gestión Local de…………………………………………….  
Presente. - 
 
 
Yo,……………………………………………………………………………………….………………...., domiciliado en (jirón, 
calle, avenida, otro) distrito (…………………………………………….), provincia de 
……………………………………………….., departamento de …………………………………………….………………., 
docente contratado bajo el régimen laboral establecido en la Ley N° 30328, Ley que establece 
medidas en materia educativa, y dicta otras disposiciones y su Reglamento, con documento Nacional 
de Identidad N°…………………………..…….y con plaza número …………………………………………………., 
docente de la IIEE ……………………………………………..……….solicito ante su dirección; 
 
Se me excluya del proceso de evaluación de desempeño docente por decisión de no someterme al 
proceso de evaluación para la renovación de contratación para el siguiente año fiscal, 
conforme señala el numeral 10° de la Norma Técnica aprobada. 
 
Por lo solicitado, y entendiendo todas las implicancias que alcanza el no aplicar la evaluación de 

desempeño, presento mi solicitud con la finalidad que sea tramitada conforme el TUPA de la entidad 

y el TUO de la LPAG, Decreto Legislativo N° 004-2019-JUS1. 

 

 

 

 

 

 
…………………………………………………….. 

Nombre 
DNI 

N° de plaza docente 
 
 
 
 
 
 
 
 
Adjunto en copia: 
Contrato  
Documento nacional de identidad 
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