
CAS N° 034-2019
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL ViCTOR FAJARDO

CONTRATACIÚN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - o.i, N" 1057

GESTOR CURRICULAR
EVALUACiÓN DE COMPETENCIA PROFESIONAL

(A) (B)

FORMACiÓN PROFESIONAL (Máximo = 30) TOTAL EXPERIENCIA LABORAL EN EL CARGO AL QUE POSTULA (Máximo = 20)
r

Certificados Experlenci. en
de cursos de buenas prácticas

Diplomados/C capacitación o educativas o en Experiencia
ursos de talleres en Título Experiencia 10lro de en TOTAL

Estudios Especializadó profeslon general en el
aprendizajes Experiencia

accmpañaml
3 años de EVALUAClON

W APELLIDOS y NOMBRES EXPEDIENTE Segunda
temas

Más de 5 reconocido en formación experiencia
concluido Estudios n. No menor pedagógicos. al sector medi.nte ento DE

Grado de
s de

Grado de concluidos Especlallda
de 90 horas (2 Cada

Más de 7 años
educación.

docente o
pedagógico

como
EVALUACiÓNuniversita Ruolucl6n de

1
doctor

Doctorad
Maestría.

de Maestrla
den capacitación

años, hasta 7
Mínima Fellcit.clón por capacitación

Acreditar
docente en el

puntos x rlo
Educación

certificado o no menor de requerido
años.

Solicitada (5 el MINEOU, (Mínimo 5
desempeño

nivel
o

DREA o UGElo meses más). primario
diploma) Max. 12 horas. (1 años) haber ocupado favorable

2 punto por los primeros satisfactorio
certificado). puestos en

Máx.2 nombramiento

10 7 5 3 5 4 2 10 2 1 5 2 2 2 6

1 PORRAS MARTINEZ ABUDEMIO 1667693-1357083 3 5 4 2 10 2 1 5 2 6 40.00

2 GARClA LUZA BRID SILBERT 166027-1351055 4 2 10 1 5 2 6 30.00
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